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Стаття І. Загальні положення

1.1. Міжнародна спілка громадських організацій «Європейський спортивний комітет» (далі – «Спілка») є міжнародною спілкою громадських організацій, що діє згідно з Конституцією України, законами України "Про об'єднання громадян", "Про фізичну культуру і спорт", чинним законодавством України та цим Статутом.

1.2.Спілка утворена на основі спільних інтересів міжнародних громадських організацій (національних комітетів з видів спорту, які не входять в програму Олімпійських Ігор) для спільної діяльності з реалізації їх прав, а також для здійснення мети та завдань, передбачених цим Статутом.

1.3.Спілка поширює свою діяльність на територію європейського континенту.

1.4.Спілка визнає принципи, мету і завдання Олімпійського руху, здійснює свою діяльність і співпрацює з європейським Олімпійським комітетом, державними організаціями, спортивними асоціаціями, федераціями, спілками та іншими громадськими об’єднаннями для реалізації статутної мети.

1.5.Спілка набуває прав юридичної особи з моменту її державної реєстрації у встановленому законодавством України порядку, має самостійний баланс, рахунки в установах банку, печатку з власним найменуванням, штампи, символіку, зразки яких затверджені Виконавчим комітетом. Символіка реєструється у встановленому законодавством України порядку.

1.6.Повна назва українською мовою – Міжнародна Спілка Громадських Організацій «Європейський спортивний комітет». Скорочена назва «ЄСК».

1.7.Повна назва англійською мовою – International Union of Public Organizations “European Sport Committee”. Скорочена назва англійською мовою – “ESC”.
1.8.Офіційними мовами Спілки є англійська та українська мови, а в міжнародних відносинах використовуються англійська, українська, російська та інші мови.

1.9.Штаб-квартира Спілки (юридична адреса): Україна, м. Київ, вул. Еспланадна, 42.

Стаття ІІ. Мета і завдання

2.1.Метою діяльності Спілки є сприяння розвитку видів спорту, що не входять до програми Олімпійських ігор, сприяння розвитку Європейських Спортивних Ігор, національних видів спорту, підтримка діяльності громадських міжнародних організацій, що сприяє розвитку даних видів спорту, координація їх діяльності.

2.2.Для здійснення статутної мети Спілка у встановленому законом порядку виконує наступні завдання:

2.2.1.Співпрацює з Радою Європи по виконанню Європейської спортивної конвенції 1954 року.

2.2.2.Сприяє виконанню Європейської спортивної хартії та Кодексу спортивної етики, прийнятої в 1992 році і переглянутої в 2001 році, а саме:

 Спорт має бути:

· загальнодоступний;

· відкритим для дітей та молоді;

· здоровим та безпечним, чесним та терпимим, заснованим на високих етичних принципах;

· сприяти самореалізації особистості на всіх умовах;

· екологічним;

· гідним людини;

· вільним від експлуатації.

2.2.3.Сприяє закріпленню дружніх відносин між народами європейських країн.

2.2.4. Проводить програми розвитку спорту, його позитивної взаємодії на здоров’я людини та суспільства.

2.2.5. Організовує і проводить Європейські Спортивні Ігри з видів спорту, які не входять в програму Олімпійських Ігор.

2.2.6. Бере участь у програмах Олімпійської солідарності.

2.2.7. Забезпечує виконання анти допінгового кодексу (ВАДА), бере участь у боротьбі проти використання в спорті заборонених процедур та речовин.
2.2.8. Бореться з проявами расової, релігійної, політичної нетерпимості серед спортсменів Європи.

2.2.9. Сприяє удосконаленню системи проведення заходів, фестивалів, турнірів, свят, оздоровчих спортивних таборів та інших акцій.

2.2.10. Приймає участь в організації та проведенні семінарів, конгресів, науково-практичних конференцій, що пов’язані з діяльністю Спілки.

2.2.11. Видає науково-методичну, популярну та іншу літературу щодо діяльності Спілки, через створені видавництва.

2.2.12. Бере участь у дослідницькій та освітній діяльності в галузі спорту.

2.2.13. Захищає права Спілки на використання власної символіки та інші права.

2.3. Для досягнення мети і виконання статутних завдань Спілка в установленому законодавством порядку вишукує та акумулює фінансові кошти та додаткові ресурси для фінансування своєї діяльності.

Стаття ІІІ. Умови і порядок прийому в члени Спілки, вибуття з неї.

Права і обов’язки членів Спілки
3.1.Членство в спілці є добровільним.

3.2.Членами Спілки є національні комітети (асоціації, спілки) з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор, зареєстровані юридично в європейських країнах.
Від однієї країни членом Спілки може бути тільки одна організація, котра об’єднує національні федерації з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор.
3.3.Члени Спілки повинні визнавати Статут Спілки, сприяти її діяльності, сплачувати вступні та членські внески.

3.4.Прийняття в Спілку здійснюється рішенням Генеральної асамблеї Спілки за пропозиціями Виконавчого комітету за умови:

3.4.1.Направлення Виконавчому комітету Спілки рішення керівного органу претендента про набуття членства в Спілці.

3.4.2.Визнання претендентом Положень Спілки та вимог установчих документів Спілки.

3.4.3.Сприяння діяльності Спілки.

3.4.4.Висновків представника Виконавчого комітету Спілки, який інспектуватиме претендента.

3.5.Члени Спілки через своїх представників мають право:

3.5.1.Брати участь у заходах, які здійснює Спілка.

3.5.2. Обирати і бути обраними в органи управління Спілки.

3.5.3. Вносити пропозиції до органів управління Спілки.

3.5.4. Отримувати інформацію про діяльність Спілки.

3.5.5. Брати участь за дорученням Виконавчого комітету Спілки у роботі робочих нарад, конференцій і конгресів, що скликаються національними комітетами з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор, а також відповідними спортивними об’єднаннями та федераціями, які є членами національних комітетів з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор.

3.5.6. Звертатися у відповідні органи Спілки за наданням допомоги.

3.6.Члени Спілки зобов’язані:

3.6.1.Дотримуватися вимог Статуту Спілки та інших обов’язкових положень Спілки.

3.6.2.Брати активну участь у діяльності Спілки.

3.6.3.Своєчасно сплачувати членські внески, інші платежі, якщо такі будуть запроваджені Органами управління Спілки.

3.6.4.Здійснювати виконання всіх рішень  Генеральної асамблеї та Виконавчого комітету Спілки.

3.7.Кожний належним чином обраний та призначений представник члена Спілки має один голос.

3.8.Членам Спілки видають посвідчення та нагрудні знаки встановленого зразку.

3.9.Членство в Спілці припиняється у разі:

3.9.1.Невиконання або неналежного виконання своїх членських обов’язків.

3.9.2.Ліквідація Спілки.

3.9.3.Припинення діяльності національного комітету з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор – члена Спілки.

3.9.4.Виключення на підставі рішення Генеральної асамблеї за порушення вимог Статуту і чинного законодавства або здійснення аморального вчинку або дії, що завдали шкоду Спілці.

Стаття ІV. Правовий статус

4.1.Спілка як юридична особа, має право виступати учасником

 цивільно-правових відносин, набувати майнових і немайнових прав, виступати учасником судових процесів.

4.2.Спілка має право:

4.2.1.Вільно розповсюджувати інформацію про свою діяльність, якщо інше не передбачено рішенням органів управління Спілки або чинним законодавством України.

4.2.2.Приймати участь в опрацюванні рішень органів державної влади в обсягу і порядку, визначеному чинним законодавством.

4.2.3.Засновувати засоби масової інформації і здійснювати видавничу діяльність, через створені видавництва, створювати відео матеріали з питань діяльності Спілки.

4.2.4.Представляти та захищати свої права, законні інтереси своїх членів в органах державної влади, громадських об’єднаннях, перед іншими особами.

4.2.5.Виступати з ініціативами з різних питань суспільного життя.

4.2.6.Приймати участь в опрацюванні державних та регіональних програм у сфері спорту.

4.2.7.Приймати рішення про реорганізацію та ліквідацію Спілки.

4.2.8.Здійснювати в установленому порядку взаємний обмін роботою та фахівцями з різними вітчизняними та закордонними організаціями, розвивати та укріпляти міжнародні зв’язки.

4.2.9.Створювати матеріально-технічну базу для своїх членів для забезпечення спортивно-масових заходів та інших заходів, необхідних для виконання завдань спілки.

4.2.10.Приймати участь в будівництві, реконструкції наявних спортивних об’єктів, виготовлення та придбанні обладнання та інвентарю, інших товарів, необхідних для забезпечення  статутної діяльності  в установленому чинним законодавством порядку.

4.2.11.У встановленому порядку створювати господарські  підприємства, організації, асоціації та реалізовувати інші форми спільного підприємництва в межах чинного законодавства;
4.2.12.Розробляти та виготовляти власну атрибутику та символіку;
4.2.13.Вступати в міжнародні об'єднання, отримувати права і нести обов'язки, що відповідають статутним завданням 
Стаття V. Статутні органи, їх компетенція та порядок утворення
5.1.
Органами управління Спілки є:
5.1.1. Генеральна асамблея;
5.1.2. Виконавчий комітет;
5.1.3. Керівний комітет.
Генеральна асамблея

5.2.
Вищим органом управління Спілки є Генеральна асамблея. Вона складається з членів Спілки і проводить свої засідання не менше одного разу на рік.
5.3.
До виключної компетенції Генеральної асамблеї відносяться наступні питання:
5.3.1. Затвердження Статуту Спілки;
5.3.2. Затвердження змін та доповнень до Статуту Спілки;
5.3.3. Визначення основних напрямків діяльності та розвитку Спілки;
5.3.4. Розгляд питань розвитку видів спорту в Європі, що не входять до програми Олімпійських Ігор;
5.3.5. Прийняття основоположних та обов'язкових для всіх членів рішень з питань діяльності Спілки;
5.3.6. Прийняття нових членів Спілки;
5.3.7. Виключення з членів Спілки;
5.3.8.Заслуховування і затвердження звітів президента Спілки, Виконавчого комітету, Керівного комітету;
5.3.9.Прийняття та затвердження бюджету;
5.3.10.
Проведення один раз на чотири роки звітно-виборчої Асамблеї для прийняття до членів Спілки, обрання або переобрання президента, першого віце-президента, генерального секретаря, членів Виконавчого комітету, Керівного комітету;
5.3.11. Запровадження членських внесків, затвердження їх розміру та порядку сплати;

5.3.12. Вирішення інших питань діяльності Спілки;
5.3.13. До компетенції Генеральної асамблеї належать вирішення інших питань діяльності Спілки, які не належать та/або не передані до компетенції інших виконавчих органів Спілки.
5.4.
Генеральна асамблея може передавати певні повноваження Виконавчому комітету, Керівному комітету Спілки крім тих, що відносяться до виключної компетенції Генеральної асамблеї.
5.5.
Позачергова сесія Генеральної асамблеї скликається на вимогу Керівного комітету або не менш, як однієї третини членів Спілки.
5.6. Місце проведення Генеральної асамблеї визначає Виконавчий комітет Спілки, а позачергової сесії – Керівний комітет Спілки.
5.7. Генеральна асамблея Спілки має право приймати рішення лише з питань, що входять до порядку денного, та у разі присутності не менше половини її членів. Від кожного національного комітету з видів спорту, котрі не входять в програму Олімпійських Ігор, на Генеральну асамблею делегується 2 особи. Рішення приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Спілки крім рішень з питань реорганізації та ліквідації Спілки, внесення змін та доповнень до Статуту, які приймаються за присутності не менше ¾ представників членів Спілки більшістю присутніх. Голосування за довіреністю дозволяється. Генеральна асамблея має право прийняти рішення про таємне голосування з будь-якого питання порядку денного за пропозицією простої більшості присутніх членів Спілки.
Під час підрахунків необхідної більшості не беруться до уваги голоси тих, хто утримався, порожні або зіпсовані бюлетені. За рівності голосів вирішальним є голос президента. На Генеральній асамблеї головує президент, а за його відсутності - один з віце-президентів.
5.8.
Питання порядку денного мають повідомлятись членам Спілки щонайменше за 30 днів до скликання Генеральної асамблеї. Рішення Генеральної асамблеї (Протокол) мають надсилатися членам Спілки не пізніше 2 місяців від дати проведення Генеральної асамблеї.
Виконавчий комітет
5.9.Виконавчий комітет Спілки (надалі Виконком) обирається строком на 4 роки Генеральною Асамблеєю, на якій визначається його кількісний склад.
5.10. Генеральна асамблея може доручати внесення змін та доповнень до Статут Спілки. 
5.11. Виконком складається з:
5.11.1. Президента Спілки;
5.11.2. Двох віце-президентів, один з яких перший;

5.11.3.Генерального секретаря Спілки;

5.11.4. Другого Генерального секретаря Спілки, який виконує обов’язки Генерального секретаря Спілки на час його відсутності.
5.11.5.Інших членів, які обираються Генеральною асамблеєю;
5.11.6. Генеральна асамблея може доручити внесення змін та доповнень до Статуту Спілки, в разі необхідності, відповідно до чинного законодавства.
5.12.
Виконком:
5.12.1.
Вносить на розгляд звітно-виборчої Генеральної асамблеї пропозицію щодо складу Спілки;
5.12.2.
Керує поточною діяльністю Спілки в період між  Генеральними асамблеями;
5.12.3. Здійснює нагляд за дотриманням членами Спілки положень Статуту та норм чинного законодавства;
5.12.4. Визначає питання порядку денного чергових та позачергових сесій Генеральної асамблеї;
5.12.5. Здійснює затвердження символіки, зразків печатки, штампів та іншої атрибутики;
5.12.6. Здійснює затвердження Почесної відзнаки Спілки та положення про неї;
5.12.7. Вирішує поточні питання діяльності Спілки;
5.12.8. Приймає рішення про створення, реорганізацію, ліквідацію   установ, підприємств, організацій, затверджує їхні статути (положення) та керівників;
5.12.9. Забезпечує виконання рішень Генеральної асамблеї Спілки;
5.12.10. Визначає коло повноважень першого віце-президента та віце-президента Спілки;
5.12.11. Розробляє пропозиції з різних аспектів функціонування Спілки;
5.12.12. Створює постійні комісії або комісії, що скликаються у разі необхідності, та робочі групи, визначає коло їх обов'язків, приймає рішення про їх розпуск;
5.12.13. Приймає рішення про нагородження Почесною відзнакою Спілки та іншими нагородами;
5.12.14. Готує пропозиції щодо застосування дисциплінарних санкцій до осередків та окремих членів Спілки.
Президент
5.13.
Президент Спілки обирається звітно-виборчою Генеральною асамблеєю Спілки строком на 4 роки. Президент може обиратися на будь-який наступний чотирирічний термін. Висування кандидатів на посаду президента припиняється за 45 днів до першого дня проведення звітно-виборчої Генеральної асамблеї.
5.14.На час, коли президент не може виконувати свої обов'язки, їх виконує перший віце-президент.
5.15.Президент Спілки:
5.15.1.Очолює Виконком;
5.15.2.Готує і скликає засідання Виконкому, головує на них;
5.15.3.Представляє Спілку в Україні та за кордоном;
5.15.4. Керує виконанням програм Спілки;
5.15.5. Готує пропозиції до Генеральної асамблеї щодо кандидатур Першого віце-президента, Віце-президента, Генерального секретаря, Другого генерального секретаря та членів Виконкому.
5.15.6. Виконує інші функції, які покладаються на нього Генеральною асамблеєю та Виконкомом.

Керівний комітет

5.16. Керівний комітет Спілки складається з:

· Президента;

· Першого Віце-президента;

· Віце-президента з фінансових питань;

· Генерального секретаря.

5.17. Керівний комітет Спілки здійснює роботу Спілки на правах Виконавчого комітету між засіданнями Виконкому.

5.18. На засіданнях Керівного комітету Спілки при рівності голосів вирішальний голос належить Президенту. 

Віце-президенти
5.18. Перший віце-президент Спілки, віце-президент Спілки обираються Генеральною асамблеєю Спілки строком на 4 роки  та виконують свої обов'язки, затверджені Виконкомом, керуючись чинним Статутом.

5.19. Перший Віце-президент виконує обов’язки Президента на час його відсутності та здійснює міжнародні зв’язки з міжнародними спортивними та іншими організаціями. 

5.20. До компетенції Віце-президента з фінансових питань входять такі обов’язки:

5.20.1. Підписувати угоди та інші документи від імені Спілки;
5.20.2. Від імені Спілки розпоряджатися коштами та майном Спілки відповідно до рішень Генеральної асамблеї, Виконкому та статутних завдань Спілки;
5.20.3. Затверджувати штатний розпис та чисельність штатного апарату Спілки, встановлювати розміри посадових окладів;
5.20.4. Може укладати контракти зі штатними працівниками Спілки;
5.20.5. Має право залучати до роботи незалежних експертів;
5.20.6. Є підзвітним та доповідає про результати проведених перевірок Генеральній асамблеї не менше одного разу на рік;
5.20.7. Віце-президент з фінансових питань виконує обов’язки Президента на час його відсутності.
Генеральний секретар
5.21. Генеральний секретар Спілки обирається Генеральною асамблеєю Спілки строком на 4 роки.
5.22. Генеральний секретар Спілки несе відповідальність за діяльність штатного апарату Спілки.
5.23. Генеральний секретар виконує такі функції:
5.23.1.
Складає проект щорічного звіту діяльності Виконкому;
5.23.2.
За дорученням президента Спілки представляє Спілки в різних інстанціях;
5.23.3.Підписує документи від імені Спілки;
5.23.4. Відповідає за конкретні заходи по здійсненню економічних   програм Спілки та використання його фондів;
5.23.5. Складає і підписує разом із президентом протоколи засідань;
5.23.6.
Забезпечує підготовку документів у відповідності із рішенням Генеральної асамблеї та Виконкому.

Ревізійна комісія

5.24. Ревізійна Комісія складається з 3 членів (Голова та 2 члени Комісії) та обирається один раз  на 4 роки. Ревізійна комісія виконує такі функції:

5.24.1. Контролює виконання статутних вимог Спілки та фінансову діяльність Спілки;

5.24.2. Доповідає про результати проведених перевірок Генеральній асамблеї не менше одного разу на рік.

5.24.3. В разі необхідності має право ініціювати скликання позачергову Генеральну Асамблею. 
Стаття VІ. Кошти та майно
6.1. Спілка може мати у власності кошти та майно, які є необхідними для здійснення своєї статутної діяльності.
6.2. Кошти Спілки утворюються за рахунок:
6.2.1.
Членських внесків, добровільних та благодійних внесків, пожертвувань, інших фінансових надходжень з організацій, підприємств, від юридичних та фізичних осіб, у вигляді грошей, матеріальних цінностей, майна та послуг.
6.2.2.
Надходжень від господарської та іншої комерційної діяльності створених Спілки суб'єктів господарювання;
6.2.3.
Спонсорських внесків, надходжень від проведення спортивних заходів та використання символіки Спілки, інших надходжень, які не суперечать чинному законодавству.
6.3. Майно Спілки відповідно до чинного законодавства, чинного Статуту та укладених угод належить йому на праві власності.
6.4. Спілка є власником:
6.4.1.
Майна та коштів, переданих йому членами або державою в установленому порядку;
6.4.2. Майна, придбаного за рахунок власних коштів чи інших підставах, не заборонених чинним законодавства;
6.4.3. Іншого майна та коштів, придбаних на законних підставах.
6.5. Спілка вільно розпоряджається власними коштами та використовує їх на виконання статутних завдань. Спілка самостійно встановлює розміри та форми використання коштів, надання фінансової допомоги суб'єктам спортивного руху.
Стаття VII. Облік та звітність

7.1. Бухгалтерський, оперативний та статистичний облік та звітність у Спілці ведеться згідно до чинного законодавства України.
7.2.Відповідальність за стан обліку, своєчасне подання бухгалтерської та іншої звітності покладається на Віце-президента з фінансових питань. Ведення бухгалтерського обліку та складання бухгалтерської звітності здійснюється бухгалтером, який керується положеннями та вимогами про організацію бухгалтерського обліку та звітності в Україні.
7.3.
Фінансовий рік встановлюється з 1 січня по 31 грудня включно. Річний фінансовий звіт Спілки складається не пізніше, ніж через 25 днів після закінчення фінансового року.
7.4.
Спілка та створені  нею підприємства, установи, організації  зобов'язані  вести оперативний та бухгалтерський облік, статистичну звітність, зареєструватися в органах 
державної податкової інспекції та вносити до державного бюджету платежі   у   порядку   та  розмірах,   передбачених   чинним законодавством України.
Стаття VІІІ. Внесення змін та доповнень до Статуту

8.1.Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться рішенням Генеральної асамблеї Спілки у порядку, який передбачається цим Статутом.
8.2.Виконком зобов'язаний в п'ятиденний строк повідомити орган, що здійснив реєстрацію, про зміни та доповнення, які сталися в цьому Статуті, для внесення відповідних змін до державного реєстру.

Стаття IX. Припинення діяльності
9.1.
Припинення діяльності Спілки може бути проведене шляхом його реорганізації або ліквідації в порядку та у випадках, передбачених чинним законодавством.
9.2. Реорганізація Спілки відбувається за рішенням Генеральної асамблеї. При цьому вся сукупність прав і обов'язків переходить до його правонаступників.
9.3. Спілка ліквідується:
9.3.1 За рішенням Генеральної асамблеї при наявності не менше 2 / 3 голосів; 
9.3.2. За рішенням суду.
9.4.Ліквідація Спілки здійснюється призначеною Генеральною асамблеєю ліквідаційною комісією, а у випадку ліквідації за рішенням суду - ліквідаційною комісією, призначеною судовим органом.
9.4.1. З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню справами Спілки. Ліквідаційна комісія у триденний термін публікує інформацію про припинення діяльності Спілки в одному із офіційних органів преси зі зазначенням строку подачі заяв кредиторами.
9.4.2. Ліквідаційна комісія оцінює майно Спілки, виявляє його дебіторів та кредиторів і розраховується з ними, вживає заходів до сплати боргів Спілки третім особам, а також його членам, складає ліквідаційний баланс та подає його до органу, що призначив Ліквідаційну комісію.
9.4.3. Кошти та майно Спілки в разі його ліквідації не можуть розподілятися між його членами і використовуються для виконання статутних завдань або на благодійні цілі, а у випадках, передбачених законом, - за рішенням суду спрямовуються у дохід держави.
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